
Сведения  

о заседаниях Комиссии  

по противодействию коррупции и урегулированию конфликта интересов ФГБУ «НИЦ «Институт имени Н.Е. 

Жуковского» в  2023 году 

Дата 

проведения 

заседания 

Рассматриваемые вопросы  Решение 

 

 

 

10.01.2023 

 

 

 

  

 

1. О соблюдении антикоррупционного 

законодательства советником генерального 

директора Центра. 

 

1. С работником Центра проведена профилактическая беседа, ему 

дополнительно разъяснены требования Федерального закона № 273-ФЗ 

и порядок его действий по уведомлению заинтересованных органов при 

последующем трудоустройстве. На основании требования Генеральной 

прокуратуры Российской Федерации принято решение рекомендовать 

генеральному директору ФГБУ «НИЦ «Институт имени Н.Е. 

Жуковского» рассмотреть вопрос о расторжении трудовых отношений 

с советником генерального директора. 

 



27.03.2023 1. Итоги работы Комиссии  

в 1 квартале 2023 г. 

2.  Декларационная компания. 

1. Принять к сведению информацию начальника отдела безопасности. 

2. По результатам заседания принято решение работу Комиссии за 

первый квартал 2023 года признать удовлетворительной. 

  

03.07.2023 1. Итоги работы Комиссии  

во 2 квартале 2023 года. 

2. О работе отдела кадров по вопросам 

противодействия коррупции и 

урегулированию конфликта интересов за 2 

квартал 2023 года. 

3. Анализ проводимых внутренних проверок 

финансово-хозяйственной деятельности 

Центра по итогам 2 квартала 2023 года. 

1. В организации Центра направлены:  

- разъяснение о необходимости выполнения положений 

законодательства РФ в сфере противодействия коррупции; 

- письмо с требованием актуализации нормативных актов по 

противодействию коррупции. 

Проведен мониторинг сведений, полученных из организаций Центра о 

результатах проведенных мероприятий  

по вопросам противодействия коррупции и иным нарушениям за 

отчетный период. 

Раздел сайта Центра «Противодействие коррупции» приведен в 

соответствие требованиям Минпромторга России.  

2. Отделом кадров Центра на постоянной основе осуществляется 

ознакомление под роспись всех вновь назначенных на должности в 

Центр с локальными нормативными актами, регламентирующими 

деятельность Центра по вопросам противодействия коррупции, 

возникновения конфликта интересов, а также с Положением о 

персональных данных работников Центра. Конфликт интересов, 

связанный с прямым подчинением работников, являющихся  

родственниками, не выявлен. 

3. По результатам заседания принято решение работу Комиссии за 2 

квартал 2023 год признать удовлетворительной.  



29.09.2023 1. Итоги работы Комиссии в 3 квартале 

2023 года 

2. О работе отдела кадров по вопросам 

противодействия коррупции и 

урегулированию конфликта интересов в 3 

квартале 2023 года. 

3. Мониторинг изменений нормативно-

правовых документов Центра в области 

противодействия коррупции и их 

выполнение.  

 

 

1. Работа Комиссии, в целом, была направлена на своевременное 

доведение до организаций Центра задач, поставленных Минпромторгом 

России по противодействию коррупции и иным правонарушениям, 

выполнению плановых мероприятий в организациях Центра, сбор и 

анализ предоставляемых подразделениями, ответственными за работу 

по противодействию коррупции и иным правонарушениям, в 

организациях Центра, оперативное взаимодействие с этими 

подразделениями с целью выполнения поставленных задач в 

установленные сроки и получения достоверной информации (сведений) 

по запросам Минпромторга России. Организован сбор и мониторинг 

отчетов организаций Центра по вопросам противодействия коррупции 

и иным правонарушениям в организациях Центра. 

2. Отделом кадров Центра на постоянной основе осуществляется 

ознакомление под роспись всех вновь назначенных на должности в 

Центр с локальными нормативными актами, регламентирующими 

деятельность Центра по вопросам противодействия коррупции, 

возникновения конфликта интересов, а также с Положением о 

персональных данных работников Центра. Конфликт интересов, 

связанный с прямым подчинением работников, являющихся  

родственниками, не выявлен. 

3. Проведена работа по приведению в соответствие с действующим 

законодательством и рекомендациями Минпромторга России 

нормативно - правовых актов в области противодействия коррупции и 

иным правонарушениям, информация  размещена на сайте 

организаций. Осуществляется мониторинг изменений  

законодательства в области противодействия коррупции. 

 

Дата 

проведения 

заседания 

Рассматриваемые вопросы  Решение 



25.10.2023 

 

  

Рассмотрение результатов работы 

комиссии по проверке 

достоверности 

и полноты заполнения Справок о 

доходах отдельными работниками 

Центра в связи с поступившим 

представлением Второй 

прокуратуры по надзору за 

исполнением законов на особо 

режимных объектах. 

 

Приняты решения:  

- ходатайствовать перед Генеральным директором Центра о принятии мер 

дисциплинарного характера путем объявления замечаний  

6 работникам Центра. 

- о результатах проведенной служебной проверки и принятых мерах 

проинформировать Вторую прокуратуру по надзору за исполнением законов на 

особо 

режимных объектах Московской области. 

 

 



 

22.12.2023 

 

 

 

 

 

 

1. Итоги работы Комиссии в 

2023 г.  

2. О работе в 2023 г. отдела 

кадров по вопросам 

противодействия коррупции и 

урегулированию конфликта 

интересов  

3. Анализ проводимых 

внутренних проверок финансово-

хозяйственной деятельности Центра 

по итогам 2023 г.  

4. Итоги работы Комиссии в 

2023 г. Принятие Плана работы 

Комиссии на 2024 г.  

 

 

1. Работа Комиссии в 2023 году была направлена на: 

- своевременное представление мониторинговых форм для внесения в ГИСП 

Минпромторга России; 

- организацию взаимодействия с подразделениями и должностными лицами 

организаций Центра, на которых возложена работа по противодействию 

коррупции и иным правонарушениям; 

- своевременное доведение до организаций Центра задач, поставленных 

Минпромторгом России по противодействию коррупции и иным 

правонарушениям; 

- выполнение плановых мероприятий в Центре и организациях Центра; 

- приведение содержание сайта «Противодействие коррупции» Центра и 

организаций Центра в соответствие с требованиями Минпромторга России: 

- обучение отдельных категорий работников Центра по программе «Меры 

дисциплинарной ответственности за невыполнение требований 

законодательства о противодействии коррупции. – проведение проверок 

соблюдения обязательных требований, ограничений и запретов. 

2. Отделом кадров Центра на постоянной основе осуществляется ознакомление  

всех вновь назначенных на должности в Центр с локальными нормативными 

актами, регламентирующими деятельность Центра по вопросам 

противодействия коррупции, возникновения конфликта интересов, а также с 

Положением о персональных данных работников Центра. Конфликт интересов, 

связанный с прямым подчинением работников, являющихся родственниками, не 

выявлен. 

3. Мероприятия внутреннего финансового контроля в 2023 г. ФГБУ «НИЦ 

«Институт имени Н.Е. Жуковского» проводились в соответствии с планом на 

2023 г. 

4. Разработан и предложен на согласование План работы Комиссии на 2024 год. 

 


